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Jafnlaunastefna Bakkans er launastefna og gildir fyrir allt starfsfélk.
Jafnlaunastefnan er til ad geeta jafnréttis i launaakvorounum til ad
starfsfolk hafi j6fn laun fyrir sambeerileg eda jafnverdmeet storf 6had
kynjum. HUn er einnig orjufanlegur hluti af jafnréttisstefnu.

——  Starfraekt er jafnlaunakerfi { samraemi vid jafnlaunastadli ST 85,
asamt lagalegum og 6drum skilgreindum krofum

— Jafnlaunavidomid akveda launabil fyrir skilgreint starf, pau eru
malefnaleg og fela hvorki i sér beina né ébeina mismunun

— Allar launaakvardanir skulu vera gagnsaejar, malefnalegar,
skjalfestar og rekjanlegar

— Jafnlaunastefna og -markmid eru rynd arlega i ryni stjérnenda

Stjornendur Bakkans bera dbygo a ad stefnunni sé framfylgt.
Mannaudsstjori hefur eftirlit med og ber abyrgd a stéougum urbotum
og ad jafnlaunastadli sé framfylgt.
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